
 

S.A.S. EUCLIDE INDUSTRIE – Capital de 1.566.860 € 
Siege social : 17 rue Henry Monnier 75009 Paris - RCS Paris 797 907 946 – 

Siret : 797 907 946 000 66 

  
 
 

   
Le 4 juin 2026 

 
 
Objet :  Engagements RSE et trajectoire de décarbonation d’EUCLIDE INDUSTRIE 

 

Madame, Monsieur,  

Dans un environnement où les attentes en matière de responsabilité environnementale et sociétale 
s’intensifient, nous souhaitons partager avec vous l’ambition et les engagements de notre groupe 
pour contribuer activement à une chaîne de valeur plus durable. 

Face à l’enjeu climatique, qui impose une réduction significative des émissions de gaz à effet de 
serre d’ici 2050, nous sommes pleinement mobilisés pour inscrire notre développement dans une 
trajectoire bas carbone, en cohérence avec vos propres exigences et engagements. 

Dès 2022, nous avons structuré notre démarche à travers une charte RSE, complétée en 2023 par 
une charte de sobriété, avec des objectifs court terme de réduction de 10 % de nos consommations 
énergétiques et de 20% de notre empreinte carbone à horizon 2030. Cette démarche s’articule 
autour de trois leviers concrets et prioritaires : l’énergie, le transport et le numérique. 

Ces engagements se traduisent déjà par des actions et des résultats tangibles depuis 2022 : 

• Réalisation en 2022 d’un bilan carbone complet (scopes 1, 2 et 3) sur nos 3 Business Unit 
avec des investissements ciblés pour réduire nos consommations énergétiques en 
particulier la séparation et la régulation de nos réseaux de chauffage, ces actions nous ont 
permis de réduire en 3 ans notre impact carbone de plus 20%. 

• Réalisation en 2023 d’un audit BPI, obtention de la charte d’engagement RSE de l’UIMM en 
2024, ainsi qu’une évaluation ECOVADIS engagée en 2025 avec le niveau Bronze atteint. 

Pour aller plus loin, notre feuille de route 2026–2030 repose sur 7 KPI et objectifs associés, que 
nous suivrons régulièrement avec une accélération de nos actions : 

• Le recrutement d’une ressource dédiée RSE et décarbonation, au plus près de nos sites 
et de vos préoccupations sur le sujet. 

• Le pilotage de notre performance carbone, via un bilan annuel scope 1 et 2 puis 3 à partir 
de 2028 avec des objectifs de réduction de notre empreinte carbone de 2.5% par an. 

• L’actualisation régulière de nos évaluations RSE ECOVADIS, 
• Le déploiement opérationnel de notre démarche et de nos actions terrain sur l’ensemble 

de nos entités via des référents RSE par site. 
• Une communication transparente et régulière sur nos résultats RSE et décarbonation via 

notre site internet. 
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Au-delà de nos engagements internes, notre objectif est de vous accompagner durablement dans 
l’atteinte de vos propres objectifs RSE, en vous proposant un partenariat fiable, responsable et 
aligné sur les enjeux de demain. 

Nous vous remercions pour votre confiance et restons à votre écoute pour échanger plus en détail 
sur notre démarche. 

Nous vous prions d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de nos salutations distinguées. 

 
 
 
 
 Sébastien JAÏN 
 
 Directeur Général EUCLIDE INDUSTRIE 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


